
 

 

工人擁有權利工人擁有權利工人擁有權利工人擁有權利 
（（（（不論移民身不論移民身不論移民身不論移民身份份份份）））） 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

LEGAL SERVICES, INC. 
 

根據法律根據法律根據法律根據法律，，，，大多數工人大多數工人大多數工人大多數工人，，，，不論其移民身份如何不論其移民身份如何不論其移民身份如何不論其移民身份如何，，，，均擁有下列權利均擁有下列權利均擁有下列權利均擁有下列權利：：：： 

• 獲得最低工資 （9.00 美元/小時）或 9.00 美元/小時以上的商定工資 

• 為工作的每一小時獲得工資 

• 獲得加班費 （在每週工作超過 40 小時的情況下） 

• 發生工傷時獲得工傷賠償 

• 在沒有健康或安全風險的安全環境中工作 

• 每年最多可有 40 小時的病假，用來照顧自己或家庭成員 

• 在工作中免遭基於下列狀態的歧視：種族、宗教、民族本源、性別、年齡、妊
娠、殘障、刑事定罪、性取向、失業或家庭暴力 

• 在杜絕不受歡迎性言辭或性行為的環境中工作 

• 在工作之餘從事合法的政治活動 

• 採取行動，與您的同事一道，改善工作條件和工資 

• 參加工會 

• 捍衛工作場所權利而免遭威脅或報復 

• 離職（如果想離職的話），然後收到欠款 
 

有關詳細資訊有關詳細資訊有關詳細資訊有關詳細資訊，，，，請致電請致電請致電請致電：：：： 

MFY Legal Services 的工作場所司法項目的工作場所司法項目的工作場所司法項目的工作場所司法項目 

星期一和星期二星期一和星期二星期一和星期二星期一和星期二，，，，下午下午下午下午 2 點至點至點至點至 5 點點點點 

(212) 417-3838 
   

 

 

MFY LEGAL SERVICES, INC. 299 Broadway, New York, NY 10007  www.mfy.org 


